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  pieczęć zakładu pracy 
Zaświadczenie o zatrudnieniu

Niniejszym zaświadcza się, że Pan / Pani  .......................................................................................

Urodzony (a) ............................................ zamieszkały (a) ..............................................................

........................................................................... legitymujący (a) się dowodem osobistym 

serii .......... nr ........................... wydanym przez ..............................................................................

......................... dnia .................................. nr PESEL  

jest zatrudniony(a)  od dnia  ................................ w .........................................................................

  ........................................................................................................................ na stanowisku……..

                               (pełna nazwa zakładu pracy i jego adres)

................................................... na czas nieokreślony / określony* do ............................................

oraz posiada wykształcenie ..............................................................................................................

Wystawca zaświadczenia ponosi odpowiedzialność prawną w wypadku  podania danych niezgodnych 
z prawdą. 

Miejscowość....................................................... data................................

……………………………………….

(kierownik zakładu pracy lub     

      osoba przez niego upoważniona)
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